
 

НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ ПЕРВИЧНОЙ ПРОФСОЮЗНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ МАОУ СОШ № 51 

-ведет коллективные переговоры с администрацией; 

-заключает от имени учителей и других работников образования коллективный договор и контролирует его реализацию; 

-оказывает непосредственно или через территориальный (районный, городской) комитет профсоюза юридическую, 

материальную помощь членам Профсоюза; 

-осуществляет общественный контроль за соблюдением трудового законодательства, правил и норм охраны труда в отношении 

членов Профсоюза; 

-осуществляет информационное обеспечение членов Профсоюза, ведет разъяснительную работу в ходе коллективных акций; 

-представляет интересы членов Профсоюза (по их поручению) при рассмотрении индивидуальных трудовых споров; 

-участвует в урегулировании коллективных трудовых споров; 

-по поручению членов Профсоюза, а также по собственной инициативе обращается с заявлениями в защиту их трудовых прав в 

органы, рассматривающие трудовые споры и др. 
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